
กจิกรรมการมสี่วนร่วมของผูบ้ริหาร ทีส่่งเสริมหน่วยงานดา้นคณุธรรมและความโปร่งใส 

                 องค์การบรหิารส่วนต าบลโคกสูง  โดยนายวัชระ  เหลาบัว  นายกองค์การบรหิารส่วนต าบลโคกสูง

ได้มคีวามตระหนัก และเห็นถงึความส าคัญในการพัฒนาบคุคลากรในหนว่ยงานดา้นคณุธรรมและโปร่งใส  จึง

มกีารด าเนนิกิจกรรมต่างๆทีแ่สดงออกถงึการเป็นแบบอย่างทีด่ีแก่บุคลากรในสังกดั  

1. ออกติดตามสอดส่องกลุ่มเสี่ยงในต าบล 

 

 



 

2. ร่วมประชุม / ร่วมกิจกรรม กับส่วนราชการต่างๆ ด้วยตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 



3. จัดกิจกรรมที่สร้างความสัมพันธ์ในหน่วยงาน 

 

 

 



 

 

 


